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中共四川农业大学人文学院委员会文件

院党字〔2023〕3 号

关于深入贯彻落实党的二十大精神

凝心聚力谋发展的意见

为深入贯彻党的二十大精神，全面落实省委十二届二次全

会精神和学校第十一次党代会精神，凝聚全院师生团结奋进力

量，结合学院“十四五”发展目标，推动学院人才培养、提质

增效、教师成长等各项任务落实落地，推进学院各项工作高质

量发展，现特提出以下意见。

一、加强党的建设，强化政治引领

一是政治建设。坚持以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指导，教育引导师生更加紧密地团结在以习近平同志为核

心的党中央周围，高举中国特色社会主义伟大旗帜，坚定拥护

“两个确立”，坚决做到“两个维护”，不断提高政治判断力、

政治领悟力、政治执行力。坚持党的领导，严格落实教学科研
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单位党政联席会议和党委会制度，规范会议记录。领导班子成

员带头为师生讲授专题党课，落实支部书记上党课制度。严格

落实意识形态工作责任制，定期召开专题会议研判师生思想状

况，健全舆情风险防控机制。加强群团和统战工作，提升学院

民主党派和无党派人士的参政议政能力。认真落实邀请外籍教

师开展讲座的报备制和新闻宣传分管领导审稿制。

二是思想建设。坚持党委理论学习中心组每月学习 1 次、

单周教职工政治理论学习、双周党组织生活制度。结合学校《关

于学习宣传党的二十大精神工作方案》，充分利用中心组理论

学习、党组织生活、教职工政治理论学习、主题党日活动、党

校、学生班团活动等，采取专题研讨、辅导报告、座谈交流等

多种形式，大力推进党的二十大精神理论学习。加强理想信念

教育，用好用活校本红色资源，常态化长效化抓好党史学习教

育，深入开展主题教育。

三是组织建设。落实《党支部建设三年行动计划》，实施

院党委委员联系师生党支部制度，优化党支部设置，选优配强

党支部书记，持续推进“双带头人”教师党支部书记工作室建

设。坚持“三会一课”制度，加强党员队伍教育管理，开展党

员学习教育培训班。坚持党员发展标准，修订《人文学院学生

党员发展工作实施细则》，做好组织发展工作，加强入党积极

分子教育和培养。

https://www.sicau.edu.cn/__local/B/53/E6/7BFA214FFEE61D1C748BD4D97D3_9C73DACB_598F6.pdf
https://www.sicau.edu.cn/__local/B/53/E6/7BFA214FFEE61D1C748BD4D97D3_9C73DACB_598F6.pdf
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四是作风建设。编制《落实从严治党主体责任的年度任务

清单》，定期召开专题会议，分析研判全面从严治党工作，切

实加强党风建设，端正党组织和党员的思想作风、工作作风、

生活作风和学习作风。根据学校《师德师风建设管理办法》，

把师德师风作为教师职级晋升、岗位聘任、考核评价、推优评

奖、外籍教师引进等的首要标准，严格落实“一票否决”制。

选树师德典型，讲好师德故事。强化学术道德教育，严惩师德

失范行为。坚持教学督导制度，领导班子成员与教学督导组开

展长期督查课堂工作。

五是纪律建设。坚持“一岗双责”，进一步推动监督责任

的贯彻落实，准确把握和运用《监督执纪四种形态实施办法》。

严格执行《监督执纪第一种形态实施细则》，及时将执行情况

向学校纪委办报告。加强学院纪委工作队伍建设，增强斗争意

识，提升斗争本领，充分发挥学院纪律检查委员会的职能，严

明政治纪律和政治规矩，加强对学院领导班子、党员干部和广

大师生执行纪律和遵守制度情况的监督检查。多形式开展纪律

规矩教育和警示教育活动，组织参加校廉政文化暨廉洁教育系

列活动，增强师生法治意识、廉政意识、风险意识。加强对教

师在外兼职的管理，确保教师主责主业保质保量完成。

六是制度建设。尊崇和维护《中国共产党章程》，将《党

章》作为行为准则。组织学习学校《专业技术岗位聘任管理办

法》《专业建设支持计划》《学科建设双支计划》等与教师发

https://www.sicau.edu.cn/__local/4/E8/65/9509F8EBA97DAFA2B2F3DF29600_A82F8641_4F28F.pdf
https://www.sicau.edu.cn/__local/4/E8/65/9509F8EBA97DAFA2B2F3DF29600_A82F8641_4F28F.pdf
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展紧密相关的制度文件。推进学院各项制度的“废改立”，保

障学院各项工作进一步规范化，创建干事创业良好氛围。

二、凝心聚力，建设活力人文

一是加强专业建设。全面贯彻落实本科专业建设“1338”

行动计划，立足学院各专业现有专业基础，以迎接新一轮本科

教学审核评估为契机，以全面落实新版人才培养方案为主线，

以省级教改项目研究和课程思政示范专业建设为牵引，以课程

建设为核心，以本科毕业论文质量提升为重点，以教师课程思

政能力提升为抓手，加强教材编写，加强教学过程管理，高质

量推进专业建设。

二是加强学科建设。整合资源，完善措施，提高教师科研

积极性和水平，力争实现国家社科基金项目连续立项目标。加

强人力资源管理和翻译两个硕士点建设，做好翻译硕士点招生

工作，完善和落实人才培养方案，推进人力资源管理同等学力

申硕试点工作。推进国际中文教育专业硕士点的申报工作。加

强翻译硕士学位点招生宣传，提升生源质量，定期开展研究生

学术沙龙等活动，提高研究生人才培养质量。

三是加强“十四五”规划目标任务落实落地。按照学院—

系（部）—教师三级规划体系，层层压实责任，精准落实。分

解目标任务，以提高业绩绩效为抓手，制定团队业绩绩效学年

度目标，将任务精准落实到个人，推动各系年度目标任务落到
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实处，靶向推进学院“十四五”规划目标落实落地。

四是加强社会服务。优化科技服务管理办公室机构设置，

结合专业学科建设、人才培养、“十四五”发展目标，力争在

学院横向科研经费方向有所增长。

五是坚持立德树人。加强思想引领和人才培养，持续开展

“五位一体”之人文新青年、人文讲堂、人文职业坊、人文科

创坊、人文健康坊等精品活动，创新开展国学经典诵读和“耕

读杯”大学生校园诗词大赛。落实《人才培养质量提升工作方

案》，加强学风建设，打造“润新乡”系列社会实践和“彩虹

社区”志愿服务品牌活动。加强毕业生就业指导，力争实现高

质量就业目标。

六是加强行政管理服务。坚持群众路线，加强与教师的深

度沟通，尽力解决教师们的所思所忧所急所盼。充分发挥各党

支部书记和系室主任在学院管理服务中的骨干作用。强化党委

办和行政办人员服务师生职能，做好学院“窗口”服务。组织

参加相关专项培训学习，培育优秀的辅导员和班主任队伍。开

展“青年马克思主义者培养工程”培训班，充分挖掘学院品学

兼优的学生充实学生干部队伍，培育“和谐、严谨、高效”的

服务型学生组织。

三、高度重视，狠抓落实

学院领导班子要提高政治站位，压实“两个责任”，身体
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力行，团结学院全体师生开创学院发展新局面。各支部、各系

（室）负责人要认真履职，加强支部建设和系（室）管理，增

强支部和系（室）的凝聚力、战斗力，发挥好支部的战斗堡垒

作用、系（室）的骨干支撑和桥梁纽带作用，抓实各项具体工

作的落实。全体教职工要牢记初心使命，围绕立德树人的根本

任务，坚持实干兴院，爱岗敬业，增强信心，攻坚克难，为建

设活力人文，推进高质量发展取得新成绩，做出新贡献。

中共四川农业大学人文学院委员会

2023 年 3 月 7 日

人文学院党委办公室 2023 年 3 月 7 日印发


